
 
 
 
 

 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

 
 
 
 

วันอังคาร ท่ี 29 เมษายน 2568 
เวลา 10.00 น. 

 
 
 
 

ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 

 
 

- ไม่มีการจัดสถานท่ีประชุมหรือการลงทะเบยีนที่หน้างาน - 
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ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2568 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 

 

บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญในการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลและเคารพในสิทธิความเป็นส่วนตัวของผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ (“ท่าน”) และเพื่อให้ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล พ.ศ.2562 จึงขอช้ีแจงข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านได้ทราบ โดยบริษัทจะด าเนินมาตรการ
ในการรักษาความปลอดภัย ตลอดจนป้องกันมิให้มีการน าข้อมูลของท่านไปใช้นอกเหนือจากวัตถุประสงค์ที่ไดแ้จ้งไว้โดยมิได้รับ
อนุญาต  
 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทจะเก็บรวบรวมและวัตถุประสงค์ในการประมวลผล 
 

บริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามที่ท่านได้แจ้งไว้กับบริษัท ได้แก่ ช่ือ -นามสกุล ที่อยู่ เบอร์
โทรศัพท์ และเลขบัตรประจ าตัวประชาชน เพื่อน าไปใช้ในวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

 

• เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 รวมถึงจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีตามที่กฎหมายก าหนด 

• จัดส่งเล่มเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ให้แก่ท่านซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

• เปิดเผยข้อมูลของท่านในฐานะผู้ถือหุ้นให้แก่หน่วยงานตามที่กฎหมายก าหนด 
 

รวมถึงข้อมูลส่วนบุคคลอื่นๆ ของท่านที่ปรากฎในส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน เช่น วันเดือนปีเกิด ศาสนา หมู่
เลือด เป็นต้น ที่ท่านได้ให้แก่บริษัทขณะลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2568 ซึ่งบริษัทมีความ
จ าเป็นต้องเก็บรวบรวมเพื่อการปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย รวมถึงเพื่อยืนยันตัวตนของท่านในการใช้
สิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นตามกฎหมาย 
 

2. การเก็บรักษาและระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
 

บริษัทจะด าเนินการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ตลอดระยะเวลาที่มีความจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพื่อให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น รวมถึงความจ าเป็นในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการปฎิบัติตามหรือการใช้
สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
 

3. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 

ท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิเรียกร้องตามกฎหมายภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ.2562 ได้แก่ สิทธิในการขอเข้าถึงและขอรับส าเนาข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้เปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคล
ที่ท่านไม่ได้ให้ความยินยอมไว้ สิทธิในการขอปรับปรุงแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง สิทธิในการโอนข้อมูล สิทธิใน
การระงับการใช้ ลบ ท าลาย หรือคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทได้เก็บรวบรวมไว้ใช้นอกเหนือจาก
วัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งไว้นี้ และสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมที่ได้ให้ไว้กับบริษัทตลอดระยะเวลาที่บริษัทเก็บข้อมูลส่วน
บุคคลของท่าน ทั้งนี้ การใช้สิทธิของท่านต้องเป็นไปตามกฎหมายและบริษัทอาจปฏิเสธการใช้สิทธิของท่านข้างต้นได้ตามที่
กฎหมายก าหนด หากท่านมีข้อสงสัยต้องการสอบถามเพิ่มเติมหรือด าเนินการตามสิทธิของท่าน โปรดติดต่อเลขานุการบริษัท 
โทรศัพท์หมายเลข 02-685-3600 ต่อ 300 โทรสารหมายเลข 02-685-3607 อีเมล์  phawinee.t@thaicapital.co.th 
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วันท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย : 1.   ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 (เอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 2) 
2. แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 และงบการเงินประจ าปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567  

ในรูปแบบ QR Code (เอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 3, 4 และ 7) 
3. ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท และนิยามกรรมการอิสระ 

(เอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 6) 
4. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.  
5. คู่มือการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 และการออกเสียงลงคะแนนผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยแอพพลิเคชัน IR PLUS AGM 
6. ข้อบังคับของบริษัททีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  

 

โดยหนังสือฉบับนี้ บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจ้งให้ท่านทราบว่า ที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันท่ี 13 มีนาคม 2568 ได้มีมติเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ใน
วันอังคาร ท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  

 

เพื่อเป็นการส่งเสริมตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอระเบียบวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 เป็นการล่วงหน้าได้ในช่วงระหว่างวันที่ 2 ธันวาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2568 
ตามรายละเอียดที่ได้เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัท  เมื่อวันที่ 29 
พฤศจิกายน 2567 ทั้งนี้ เมื่อครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว ปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระการประชุมอื่นใดเข้ามายัง
บริษัท คณะกรรมการบริษัทจึงก าหนดระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี ้ 
 

วาระที ่1  เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 
 

วาระที ่2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 จัดประชุมเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2567 ซึ่งบริษัทได้
จัดท าและน าส่งส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ
กระทรวงพาณิชย์ ในเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทั้งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 
(www.thaicapital.co.th) โดยมีส าเนารายงานการประชุมตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

 

ความเห็นคณะกรรมการ  รายงานการประชุมดังกล่าวมีการบันทึกไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนตามความเป็นจริง จึง
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว  
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การลงมติ  วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระที ่3  รับทราบรายงานของคณะกรรมการและผลการด าเนินงานประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 40 ก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทจะต้องรายงานให้ที่ประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจ าปีรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี
ที่ผ่านมา  

 

เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัทข้างต้น จึงขอรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบถึงผลการ
ด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 25567 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 
 

รายละเอียดปรากฏตามแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR Code ภายใต้ 
“หัวข้อ 4. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ” ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการและผลการ
ด าเนินงานประจ าปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567  

 

การลงมติ   วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 
 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 43 ก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการท างบแสดงฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีพิจารณาอนุมัติ 

 

เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัทข้างต้น จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและ
ผ่านการสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
 

รายละเอียดปรากฏตามแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR Code ภายใต้
หัวข้อ “งบการเงิน” ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผ่านการสอบทานโดย
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 

 

การลงมติ  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย, งดการจ่ายปันผลประจ าปี และ
รับทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาล 

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 115 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 45 
ก าหนดห้ามมิให้บริษัทแบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรพอสมควรที่จะท าเช่นนั้น และให้
รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป นอกจากนี้ พระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 46 ได้ก าหนดให้บริษัทต้อง
จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี 
หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน   
 

นอกจากนี้ บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไร
สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ภายหลังหักทุนส ารองและภาษีเงินได้ต่างๆ ทุก
ประเภทตามที่กฎหมายและข้อบังคับบริษัทก าหนด ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับผลการด าเนินงาน สถานะ
ทางการเงิน แผนการประกอบธุรกิจของบริษัทในอนาคต  รวมทั้ งข้อพิจารณาอื่นๆ ที่
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร  
 

ในปี 2567 บริษัทมีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 
268,507,696 บาท โดยไม่มียอดขาดทุนสะสม คณะกรรมการบริหารพิจารณาแล้ว เห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 จ านวน 
12,730,644 บาท เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมัติงดการจ่ายปันผลประจ าปี เนื่องจาก
บริษัทมีความจ าเป็นต้องน าเงินก าไรดังกล่าวไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการและส ารองเงิน
สดไว้เพื่อช าระคืนหุ้นกู้ 
 

อนึ่ง ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 ได้มีมติ
อนุมัติ จ่ ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 0.025 บาท คิดเป็น เงินรวมทั้ งสิ้ น 
34,888,753.75 บาท โดยจ่ายจากก าไรสะสมของบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 จ านวน 
83,293,798.05 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายช่ือ ณ วันที่ 31 
พฤษภาคม 2567 โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 
2567 จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ดังกล่าวด้วย 

 

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง ปี 2563-2567 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ หน่วย ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

เงินปันผลระหว่างกาล (จ่ายจากก าไรสะสม - อนุมัติโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท) 

ก าไร (ขาดทุน) สะสม ณ วันท่ี  31 ธ.ค. 31 ธ.ค. 31 ธ.ค. 31 มี.ค. 31 มี.ค. 
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 
จ านวน 12,730,644 บาท เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย, อนุมัติงดการจ่ายปันผลประจ าปี และ
รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล  

 

การลงมติ  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 17 ก าหนดให้การประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ออกจากต าแหน่งในอัตราหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถ้าจ านวนกรรมการจะ
แบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้  ก็ให้ออกโดยจ านวนที่ใกล้เคียงที่สุดกับอัตราหนึ่งในสาม 
กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้  

 

ส าหรับกรรมการบริษัทที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2568 มีจ านวน 3 ท่าน (จากจ านวนกรรมการทั้งหมด 8 ท่าน) ดังนี ้
 

1. นายก าพล  พัฒนาอนุกูล กรรมการ (ที่เป็นผู้บริหาร) 
2. นายญาณพล รักกสิกร  กรรมการอิสระ 
3. นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ กรรมการอิสระ 

 

เพื่อเป็นการส่งเสริมตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือ
บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าก่อน

งบการเงินเฉพาะกิจการ หน่วย ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ก าไร (ขาดทุน) สะสม ล้านบาท (7.74) 5.31 65.22 75.35 83.29 

อัตราการจ่ายเงินปันผล บาทต่อหุ้น งดจ่าย งดจ่าย งดจ่าย 0.050 0.025 

เงินปันผลจ่ายรวมทั้งสิ้น ล้านบาท - - - 69.77 34.89 

อัตราการจ่ายเงินปันผล 
เทียบกับก าไรสะสม 

ร้อยละ - - - 92.59 41.89 

วันท่ีจ่ายเงินปันผล  - - - 9 มิ.ย. 14 มิ.ย. 

เงินปันผลประจ าปี (จ่ายจากก าไรสุทธิ - อนุมัติโดยท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น) 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ ส าหรับป ี ล้านบาท (6.41) 5.59 63.08 (9.34) 268.51 

อัตราก าไร (ขาดทุน) สุทธิ บาทต่อหุ้น (0.005) 0.004 0.046 (0.007) 0.192 

อัตราการจ่ายเงินปันผล บาทต่อหุ้น งดจ่าย งดจ่าย งดจ่าย งดจ่าย งดจ่าย 

เงินปันผลจ่ายรวมทั้งสิ้น ล้านบาท - - - - - 

อัตราการจ่ายเงินปันผล 
เทียบกับก าไรสุทธิ 

ร้อยละ - - - - - 

วันท่ีจ่ายเงินปันผล  - - - - - 
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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ได้ในช่วงระหว่างวันที่ 2 ธันวาคม 2567 ถึงวันที่ 31 
มกราคม 2568 ตามรายละเอียดที่ได้เผยแพร่ผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ
เว็บไซต์ของบริษัท เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2567 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในครั้งนี ้
 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณา
คุณสมบัติในด้านต่างๆ ตามหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการของบริษัท โดยค านึงถึงความ
เหมาะสมด้านคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความรู้ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ การมีส่วนร่วมและผล
การปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในช่วงที่ผ่านมา รวมถึงความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ของ
บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระอย่างรอบคอบและระมัดระวัง 
 

เมื่อพิจารณาตามเกณฑ์ดังกล่าวแล้ว คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีความเห็น
ว่า กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่านมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการได้เป็น
อย่างดีและมีประสิทธิภาพ และมีความเป็นอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอให้ทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่านกลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  
 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท และนิยามกรรมการอิสระ
ของบริษัท ปรากฎรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 

 

ความเห็นคณะกรรมการ (ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย) ร่วมกันพิจารณาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองคุณสมบัติ
เป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง และเป็นไปตามกระบวนการสรรหาอย่าง
ครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่
ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ได้แก่ 1) นายก าพล พัฒนาอนุกูล, 2) นาย
ณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ และ 3) นายญาณพล รักกสิกร กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท
ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

   

การลงมติ  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 23 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน อันได้แก่ เงินเดือน เงิน
รางวัล เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตาม
จ านวนและหลักเกณฑ์ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้ก าหนดไว้ โดยอาจจะก าหนดเป็นคราวๆ หรือให้มี
ตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติให้เปลี่ยนแปลงก็ได้ นอกจากนั้น ให้มีสิทธิได้รับเงิน
ช่วยเหลือหรือสวัสดิการอื่นๆ ตามระเบียบของบริษัทด้วย 
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ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 เมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2567 ได้มีมติอนุมัติก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท โดยในปี 2567 
บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้กรรมการ 9 ท่าน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,232,000 บาท โดยไม่มีการ
จ่ายค่าตอบแทนอื่น (ท่ีไม่ใช่ตัวเงิน) ให้แก่กรรมการแต่อย่างใด ทั้งนี้ รายละเอียดค่าตอบแทน
บริษัทและกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ปรากฎตามแบบ 56 -1 One Report ประจ าปี 
2567 ในรูปแบบ QR Code ภายใต้หัวข้อ “8.1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทน
คณะกรรมการรายบุคคล” ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
 

เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัทข้างต้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้
พิจารณาทบทวนและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการให้มีความสอดคล้องกับนโยบายและผล
ประกอบการของบริษัท การขยายตัวของธุรกิจ รวมถึงภาระหน้าที่ความรับผิดชอบและผลการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการแต่ละชุด ซึ่งเทียบเคียงได้กับค่าตอบแทนกรรมการในบริษัทจด
ทะเบียนท่ีอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน จึงเห็นสมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 ใน
วงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับปี 2567 ดังต่อไปนี้ 

 

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ปี 2568 (ปีที่เสนอ) 

1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน   

1.1 ค่าตอบแทนประจ า (บาท/คน/ปี)   

1.1.1 ประธานกรรมการ 252,000 252,000 

1.1.2 รองประธานกรรมการ 150,000  150,000 

1.1.3 หัวหน้ากรรมการอสิระ / กรรมการอิสระ 150,000  150,000 

1.1.4 ประธานกรรมการตรวจสอบ 252,000 252,000 

1.1.5 กรรมการตรวจสอบ 204,000  204,000 

1.2 ค่าเบี้ยประชุม (บาท/คน/ครั้งที่เข้าร่วมประชุม)   

1.2.1 ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการชุดย่อย 12,500  12,500 

1.2.2 กรรมการบริษัท / กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย 10,000  10,000 

1.3 โบนัส มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาจดัสรร 

วงเงินค่าตอบแทนรวมทั้งสิ้น ไม่เกิน 4,000,000 บาท ไม่เกิน 4,000,000 บาท 

2. ค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบอื่น (ที่ไม่ใช่ตัวเงิน) ไม่ม ี ไม่ม ี
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2568 ในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว 

 

การลงมติ  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 40 ก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นประจ าทุกปี โดยการ
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีนั้น ที่ประชุมอาจพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมให้กลับเข้าด ารงต าแหน่ง
อีกได้  

 

ในการพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือก
ผู้สอบบัญชีตามหลักเกณฑ์ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (ตามที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง โดยได้พิจารณาผลการ
ปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด ในปีที่ผ่านมา และมีความเห็น
ว่า ผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด มีความเป็นอิสระเหมาะสมในการท า
หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ จึงเห็นสมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี 
จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2568 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง
ดังต่อไปนี้เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท  
 

1. นายบรรจง พิชญประสาธน ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7147  
เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท 1 ปี (พ.ศ.2564)  หรือ 

2. นายชัยวัฒน์ แซ่เตียว   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11042  
เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท 2 ปี (พ.ศ.2566-2567) หรือ  

3. นางสาวเขมนันท์ ใจช้ืน   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8260   
ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท   หรือ 

4. นางสาวอรวรรณ สุวรรณหิรัญโชติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11145  
ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท   

 

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานี้ ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ
เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และไม่เป็นผู้สอบบัญชี
รายเดิมที่ปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท
มาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ดังนั้น ผู้สอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมานี้ จึงมีคุณสมบัติถูกต้องตาม
ประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ในกรณีมีเหตุจ าเป็นท่ีผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท สยามทรูธ 
สอบบัญชี จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรายอื่นที่มีคุณสมบัติเหมาะสมปฏิบัติหน้าที่แทนได้ โดยต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทก่อน  
 

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 ของบริษัท 
สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด แล้ว มีความเห็นว่า ค่าสอบบัญชีที่เสนอมีความเหมาะสมกับ
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ขอบเขตการสอบบัญชี จึงได้น าเสนอใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาน าเสนอต่อที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี เป็นจ านวนเงิน 1,180,000 บาท
ต่อปี โดยไม่รวมค่าบริการอื่นที่บริษัทจ่ายตามจริง ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับเท่ากับป ี2567  
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยาม 
ทรูธ สอบบัญชี จ ากัด ได้แก่ นายบรรจง พิชญประสาธน์ หรือนายชัยวัฒน์ แซ่เตียว หรือนางสาว
เขมนันท์ ใจช้ืน หรือนางสาวอรวรรณ สุวรรณหิรัญโชติ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 
2568 โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอ านาจตรวจสอบและลงนามในรายงานการสอบบัญชี
ของบริษัท ทั้งนี้ กรณีมีเหตุจ าเป็นที่ผู้สอบบัญชีทั้ง 4 รายข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้
บริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรายอื่นท่ีเหมาะสมปฏบิัติหน้าที่แทนได้ โดย
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทก่อน และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี เป็นจ านวนเงิน 1,180,000 บาทต่อปี โดยไม่รวม
ค่าบริการอื่นที่บริษัทจ่ายตามจริง ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับปี 2567 ตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว 

 

ส าหรับการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยจะแต่งตั้งโดยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท
ย่อยแต่ละแห่ง ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะก ากับ ดูแล ติดตามให้บริษัทย่อยแต่ละแห่งจัดท า
งบการเงินให้แล้วเสร็จได้ทันตามก าหนดเวลา โดยไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการจัดท างบการเงินรวม
ของบริษัท 

 

การลงมติ  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

  

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
  

วาระนี้ก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือ เพื่อให้คณะกรรมการได้ช้ีแจงข้อซักถามหรือข้อสงสัย
ต่างๆ (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติและจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 
 

เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ในกรณีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้และมี
ความประสงค์จะมอบฉันทะใหผู้้อื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตน ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะ
แบบใดแบบหนึ่งตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 เพื่อมอบฉันทะให้บุคคลทั่วไปหรือกรรมการอิสระของบริษัท (บุคคลใดบุคคลหนึ่ง) เข้า
ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ ทั้งนี้ ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นศึกษาคู่มือการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2568 และการออกเสียงลงคะแนนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยแอพพลิเคชัน IR PLUS AGM ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 

 

และเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าร่วมประชุม บริษัทจะเปิดระบบ IR PLUS AGM ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะลงทะเบียนยืนยันตัวตนเป็นการล่วงหน้าได้ตั้งแต่วันที่ 17 เมษายน 2568 เวลา 9.00 น.เป็นต้นไป และในวันประชุม ผู้
ถือหุ้นสามารถ Log in เข้าสู่ระบบได้ตั้งแต่เวลา 8.00 น. เป็นต้นไป โดยบริษัทจะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทที่
เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 
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จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามวันและเวลา
ดังกล่าว  

 

 ขอแสดงความนับถือ  
                                                                           
 
 
 
         (นายมั่นสิน ชัยวิกรัย) 
                               ประธานกรรมการ 
                         บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
 

หมายเหตุ :  
 

1. บริษัทก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 (Record Date) ในวันที่ 1 
เมษายน 2568  

2. ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมได้จากเว็บไซต์ของบริษัท 
www.thaicapital.co.th ตั้งแต่วันที่ 31 มีนาคม 2568 เป็นต้นไป ทั้งนี้ สามารถส่งค าขอแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2567 และ/หรือ หนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารผ่านทางอีเมล์ phawinee.t@thaicapital.co.th  

3. ผู้ถือหุ้ นสามารถส่งค าถามเพื่ อสอบถามข้อมูลในแต่ละวาระหรือข้อมูลอื่นๆ ของบริษัทผ่านทางอี เมล์   
phawinee.t@thaicapital.co.th หรือตามที่อยู่ของบริษัทด้านล่างนี ้

 

เลขานุการบริษัท 
บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์ซีทาวเวอร์ ออลซีซั่นส์เพลส ช้ัน 45  
ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330      

http://www.thaicapital.co.th/
mailto:phawinee.t@thaicapital.co.th
mailto:phawinee.t@thaicapital.co.th
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2567 
ของ 

บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
 

 

วัน เวลา และสถานที ่
 

ประชุมเมื่อวันอังคาร ที่ 30 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (“E-AGM”) 
ตาม  พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง โดย
ถ่ายทอดจากห้องประชุมบริษัท อาคารซีอาร์ซีทาวเวอร์ ชั ้น 45 ออลซีซั ่นส์เพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 

 

นางสาววีรวรรณ บุญกนกวงศ์ ตัวแทนบริษัท กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุมและแจ้งค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของบริษัทให้ ที ่ประชุมได้รับทราบ 
ต่อจากนั้น แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า นายมั่นสิน ชัยวิกรัย ประธานกรรมการ ลาประชุม เนื่องจากติดภารกิจส าคัญ และเพื่อให้
เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 36 ตัวแทนบริษัทได้กล่าวเชิญนายกิตติศักดิ์ ชัยวิกรัย รองประธานกรรมการ ท าหน้าที่
เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) แทน  
 

ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุมและมอบหมายให้ตัวแทนบริษัทสรุปจ านวนหุ้นและจ านวนผู้ถือหุ้นที่มาเข้าร่วม
ประชุมในวันนี้ รวมทั้งมอบหมายให้นายก าพล พัฒนาอนุกูล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน ท าหน้าที่เป็น
ผู้ด าเนินการประชุม 

 

ตัวแทนบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า ณ วันที่ 2 เมษายน 2567 ซึ่งเป็นวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 บริษัทมีทุนจดทะเบียนช าระแล้ว จ านวน 697,775,075 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ านวน 
1,395,550,150 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท การประชุมในวันนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมรวมทั้งสิ้น 31 ราย แบ่งออกเป็นผู้
ถือหุ้นที่เข้าประชุมด้วยตนเอง จ านวน 2 ราย และผู้รับมอบฉันทะ จ านวน 29 ราย รวมจ านวนหุ้น 684,677,493 หุ้น คิดเป็น
ร้อยละ 49.0615 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดของบริษัท ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 35 
 

ต่อจากนั้น ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน กล่าวแนะน ากรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญช ีและที่ปรึกษากฎหมายที่เข้า
ร่วมประชุมในวันน้ี  

 

กรรมการและผู้บริหาร : (จ านวน 7 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 77.78 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน) 
 

1. นายกิตติศักดิ์ ชัยวิกรัย   รองประธานกรรมการ และ 
กรรมการผู้จัดการ ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ  
(ท าหน้าท่ีเป็น “ประธานท่ีประชุม”) 

2. นางสาวยุพิน ชัยวิกรัย  รองประธานกรรมการ และ 
กรรมการการลงทุน 

3. นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์   กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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4. นายวิทวัส วิชญธีระพงศ์  กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

5. นายญาณพล รักกสิกร   กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

6. นายบุญอนันต ์ศรีขาว  กรรมการ 
กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการการลงทุน และ 
กรรมการผู้จัดการ ฝ่ายในประเทศ 

7. นายก าพล พัฒนาอนุกูล   กรรมการ 
กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการการลงทุน และ 
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน 

 

(นายเจริญชัย ชัยวิกรัย กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ลาประชุม เนื่องจากติดภารกิจส าคัญ) 
 

ผู้เข้าร่วมประชุมสมทบ : 
 

นายไกรสิทธิ์ ศิลปมงคลกุล และนายชัยวัฒน์ แซ่เตียว ผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด ท าหน้าที่
เป็นผู้สังเกตการณ์และตอบค าถามในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับงบการเงินของบริษัท และนายธีรศักดิ์ ปัสสารี ที่ปรึกษากฎหมาย ท า
หน้าท่ีเป็นสักขีพยานในการตรวจนับคะแนนเสียง 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทจะด าเนินการประชุมให้เป็นตามข้อบังคับของบริษัท
และวาระการประชุมที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยจะไม่มีการเพิ่มวาระหรือพิจารณาเรื่องอื่นใดนอกเหนือจากที่ระบุไว้ใน
หนังสือเชิญประชุม รวมทั้งแจ้งให้ท่ีประชุมทราบเกี่ยวกับวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการถามค าถาม
ผ่านระบบ IR Plus AGM ดังนี ้

 

วิธกีารออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง 
 

• ในการออกเสียงลงคะแนน ผู้ถือหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ โดยให้นับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง 

• ผู้ถือหุ้น 1 ราย มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง
เท่านั้น 

• การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นที่ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ IR 
PLUS AGM ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ี “เห็นด้วย” ไม่จ าเป็นต้องลงคะแนนเสียง 
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• เมื่อเริ่มประชุมแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงคะแนนเสียงผ่านระบบ IR Plus AGM ล่วงหน้าได้ทุก
วาระหรือลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระที่อยู่ระหว่างการพิจารณาได้ ซึ่งระบบจะรวมผลคะแนนในแต่ละวาระเมื่อมี
การปิดวาระนั้นๆ  

• ในการรวมผลการนับคะแนนเสยีง ระบบจะน าคะแนนเสียงท่ี “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” หักออกจากจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่ “เห็น
ด้วย” 

• ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและออกเสียงลงคะแนนมาในหนังสือมอบฉันทะแล้ว บริษัทได้ท าการรวบรวมและบันทึก
คะแนนไว้ในระบบเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ท่านที่รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนอีก และส าหรบั
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะแต่ไม่ได้ออกเสียงลงคะแนน ขอให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามวิธีการที่แจ้งไปแล้ว
ข้างต้น 

• เมื่อการนับคะแนนเสียงของแต่ละวาระเสร็จสิ้นลง บริษัทจะแจ้งผลการออกเสียงลงคะแนนของแต่ละวาระให้ที่
ประชุมทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละของผู้ถือหุ้น
ตามมติที่ต้องใช้ในแต่ละวาระ 

• มติของที่ประชุมจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน เว้นแต่วาระที่ 7 ซึ่งเป็นวาระพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ที่จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

การถามค าถาม 
 

ผู้ถือหุ้นสามารถถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นได้ผ่านช่องทางภาพและเสียง หรือพิมพ์ค าถามส่งเข้ามาในระบบ
ได้ตลอดเวลา โดยบริษัทจะเลือกตอบค าถามในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุม อย่างไรก็ดี หากมีค าถามถูกส่งเข้ามาใน
ระบบเป็นจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธ์ิตอบค าถามผ่านทางอีเมล์ที่ผู้ถือหุ้นได้ลงทะเบียนไว้ภายหลังการประชุมแล้วเสร็จ 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน แจ้งให้ที่ประชุมทราบเพิ่มเติมว่า  ส าหรับการประชุมในวันนี้ บริษัทจะจัดให้มีการ
บันทึกภาพและเสียงในรูปแบบวิดีโอ และจะเผยแพร่วิดีโอดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมและบุคคลทั่วไปได้รับชม
ย้อนหลังผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นท่านใดประสบปัญหาในการใช้งานระบบ ขอให้ปฏิบัติตามคู่มือการเข้ารว่ม
ประชุมที่แนบไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม (สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 6) หรือติดต่อเจ้าหน้าที่ดูแลระบบที่หมายเลขโทรศพัท์ 
02-022-6200 ต่อ 2 หรือ 626 หรือไลน์ ไอดี @irplusagm 

 

จากนั้น ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 
 

วาระที่ 1 : เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 

ไม่มีเรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  

วาระที่ 2 : พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 1/2566 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน กล่าวเชิญ นายบุญอนันต์ ศรีขาว กรรมการผู้จัดการ เป็นผู้น าเสนอรายละเอียดใน
วาระนี้ต่อท่ีประชุม 
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กรรมการผู้จัดการ แจ้งต่อที่ประชุมว่า วาระนี้ก าหนดขึ้นเพื่อให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 21 ธันวาคม 2566 โดยบริษัทได้จัดท าและสง่ส าเนารายงานการประชุมฉบับนี้
ให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด รวมทั้งได้เผยแพร่รายงาน
การประชุมดังกล่าวผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า รายงานการประชุมดังกล่าว
ได้บันทึกไว้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินขอให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2566  
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์์รับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 
ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

ในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 106,000 หุ้น รวมจ านวนผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม
ในวาระนี้ 32 ราย นับจ านวนหุ้นรวมทั้งสิ้น 684,783,493 หุ้น  

 

วาระที่ 3 : พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท ข้อที ่40 ซึ่งก าหนดให้
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพึงรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
บริษัทจึงขอรายงานผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญในรอบปี 2566 รวมทั้งความคืบหน้าเรื่องการเข้าร่วม
โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน (Anti-Corruption) ให้ท่านผู้ถือหุ้นได้รับทราบ 
ดังนี้  

 

งบแสดงฐานะทางการเงิน 
 

• บริษัทมีสินทรัพย์ทั้งหมด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 จ านวน 1,609.2 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนประมาณ 136.1 
ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของสินค้าคงเหลือของธุรกิจถ่านหินและเงินให้สินเช่ือจากการซื้อลูกหนี้ 
ซึ่งเป็นสินทรัพย์ของธุรกิจบริหารสินทรัพย์ท่ีบริษัทเริ่มประมูลพอร์ตลูกหนี้เข้ามาในปี 2566 ลูกหนีข้องบริษัท ลดลง
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ประมาณ 51 ล้านบาท ซึ่งสอดคล้องกับจ านวนเจ้าหนี้การค้าที่ลดลง 43.3 ล้านบาท จากการลดลงของยอดขาย
ในช่วงปลายไตรมาส 4  

• บริษัทมีหนี้สินทั้งหมด 498.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนประมาณ 148.1 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการ
เพิ่มขึ้นของหุ้นกู้จ านวน 200 ล้านบาท หักกลบกับเจ้าหนี้การค้าและสินเช่ือธุรกิจจากสถาบันการเงินท่ีลดลง 

• บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น 1,111.1 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนประมาณ 12 ล้านบาท เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นจาก
ก าไรสุทธิส าหรับปี จ านวน 55.4 ล้านบาท หักกลบกับการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในไตรมาสที่ 2 ของปี 2566 
ประมาณ 69.6 ล้านบาท 
 

งบก าไรขาดทุน 
 

• บริษัทมีรายได้ส าหรับปี 2566 จ านวน 1,569.3 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนประมาณ 433.4 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 21.7 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการปรับตัวลดลงของราคาตลาดถ่านหิน โดยในส่วนของปริมาณขายปี 2566 
เพิ่มสูงขึ้นประมาณร้อยละ 6 

• บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยประมาณ 5.6 ล้านบาท ซึ่งเป็นรายได้ของธุรกิจบริหารสินทรัพย์ ซึ ่งบริษัทเริ ่มประมูล
สินทรัพย์เข้ามาในปี 2566 และเริ่มรับรู้รายได้ในไตรมาส 4   

• บริษัทมีอัตราก าไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 16.2 ซึ่งลดลงจากปีก่อนประมาณ ร้อยละ 3.5 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการ
ปรับตัวลดลงของราคาตลาดถ่านหิน  

• บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขาย จ านวน 86.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 2 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.5 โดยมี
สาเหตุหลักมาจากค่าขนส่งถ่านหิน ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับปริมาณขาย 

• บริษัทมคี่าใช้จ่ายในการบริหาร จ านวน 61.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนประมาณ 5.5 ล้านบาท หรือประมาณร้อย
ละ 9.8 โดยมีสาเหตุหลักมาจากค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการเข้าท ารายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการเกี่ยว
โยงจากการเข้าร่วมลงทุนในบริษัทร่วมทุนกับบริษัท บริทาเนีย จ ากัด (มหาชน) ที่ได้มีการขออนุมัติ จากที่ประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2566  

• บริษัทมีต้นทุนทางการเงิน ประมาณ 30.7 ล้านบาท สูงขึ้นจากปีก่อน 21.3 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
ดอกเบี้ยที่เกิดจากหุ้นกู้บริษัท 

• บริษัทมีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ จ านวน 23.2 ล้านบาท ซึ่งสอดคล้องกับผลประกอบการที่มีก าไรลดลง 
 

อัตราส่วนทางการเงิน 
 

• บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่อง 1.6 เท่า เมื่อเทียบกับ 5.3 เท่าของปีก่อน โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของหุ้น
กู ้

• บริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนลดลง เพิ่มขึ้นเล็กน้อย จาก 0.3 เท่า เป็น 0.5 เท่า ซึ่งถือเป็นอัตราส่วนท่ีค่อนข้างต ่า 

• ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยและระยะเวลาการช าระหนี้เฉลี่ย 35 วัน และ 23 วัน อยู่ในระดับที่ใกล้เคียงกับปีก่อน และยัง
อยู่ในระดับที่น่าพอใจ 

• ระยะเวลาที่ใช้ในการขายสินค้านานข้ึนกว่าปีก่อนประมาณ 26 วัน โดยมีสาเหตุมาจากปริมาณสนิค้าคงเหลือท่ีบริษทั
เตรียมไว้ส าหรับการขายในไตรมาส 1 ปี 2567 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

- 17 - 

• อัตราผลตอบแทนผุ้ถือหุ้น ปี 2566 เท่ากับร้อยละ 5 และอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ เท่ากับร้อยละ 3.6 ลดลง
จากปีก่อน ซึ่งสอดคล้องกับก าไรสุทธิที่ลดลง 

 

ส าหรับการเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตนั้น บริษัทขอเรียนให้ทราบ
ว่า คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและการห้ามจ่ายสินบนเพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจ
ของบริษัท โดยได้จัดท าแนวทางการปฏิบัติเป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในคู่มือจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจของกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงาน มีการให้ความรู้เกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริตของบริษัท และมีกระบวนการ
ในการประเมินความเสี่ยงจากการทุจริตซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของการตรวจสอบภายใน นอกจากน้ี บริษัทมีช่องทางการแจ้งเบาะแส
การกระท าผิด (Whistle Blowing) เพื่อให้พนักงานทุกคนร่วมกันสอดส่องดูแล สนับสนุนให้มีการรายงานโดยสุจริตถึงการ
ปฏิบัติที่ขัดหรือสงสัยว่าจะขัดต่อหลักการต่างๆ โดยทุกข้อร้องเรียนจะถือเป็นความลับและผู้ร้องเรียนจะได้รับความคุ้มครอง 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
 

วาระนี้เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน กล่าวเชิญ นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนอ
รายละเอียดในวาระนี้ต่อท่ีประชุม 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 43 ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการบริษัท
ต้องจัดให้มีการท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอให้ท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีพิจารณาอนุมัติ โดยงบการเงินของบริษัท ส าหรับปี 2566 จัดท าเสร็จเรียบร้อยแล้ว ซึ่งผู้สอบบัญชีของ
บริษัทได้ตรวจสอบและรับรองว่าถูกต้อง และได้ผ่านการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  

 

ประธานกรรมการตรวจสอบเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบ ขอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมตัิงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบญัชี สิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2566  

 

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2566 ด้วยคะแนนเสยีง ดังนี้ 
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มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 5 : พิจารณาอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2566 และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาล 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 และข้อบังคับบริษัท ข้อที่ 45 ก าหนดห้ามมิให้บริษัทแบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่
บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้ง
คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรพอสมควรที่จะท าเช่นนั้น และให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราว
ถัดไป 

 

นอกจากนี้ นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ก าหนดให้จ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไร
สุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการหลังหักทุนส ารองและภาษีเงินได้ประเภทต่างๆ ที่กฎหมายและข้อบังคับบริษัทก าหนด ทั้งนี้ 
ขึ้นอยู่กับผลการด าเนินงาน สถานะทางการเงิน แผนการประกอบธุรกิจของบริษัทในอนาคต รวมทั้งข้อพิจารณาอื่นๆ ที่
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 
 

ส าหรับผลการด าเนินงานส าหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีผลขาดทุนสุทธิ (ส าหรับปี) ตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 9,340,493.00 บาท จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงิน
ปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2566 

 

ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2566 ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 0.050 บาท คิดเป็นเงินรวมทั้งสิ้น 69,636,160.90 บาท โดยเป็นการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสม 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 จ านวน 75,347,241.28 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันที่ 
26 พฤษภาคม 2566 (Record Date) ซึ่งบริษัทได้ด าเนินการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยเมื่อวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
จึงเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าว 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินขอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2566 
และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
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มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2566 
และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน กล่าวเชิญ นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน และประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนอรายละเอียดวาระที่ 6, 7 และ 8 ต่อที่ประชุม 

 

วาระที่ 6 : พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ  
 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แจ้งต่อที ่ประชุมว่า  เพื ่อให้เป็นไปตามมาตรา 71 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 17 ซึ่งก าหนดให้
ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งในอัตราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถ้า
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกล้เคียงที่สุดกับอัตราหนึ่งในสาม กรรมการซึ่งพ้น
จากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ 

 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 มีกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่านจากจ านวน
กรรมการทั้งหมด 9 ท่าน ดังนี้ 

 

1. นายมั่นสิน ชัยวิกรัย  กรรมการ (ท่ีไม่เป็นผู้บริหาร) 
2. นายกิตติศักดิ์ ชัยวิกรัย กรรมการ (ท่ีเป็นผู้บริหาร) 
3. นายเจริญชัย ชัยวิกรัย  กรรมการ (ท่ีเป็นผู้บริหาร) 
 

เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กล่าวเชิญ
กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระออกจากห้องประชุมเป็นการช่ัวคราว จนกว่าการพิจารณาในวาระนี้จะแล้วเสร็จ  
 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แจ้งต่อที่ประชุมเพิ่มเติมว่า เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแล
กิจการที่ดี และเพื่อแสดงถึงการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอ
ชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้าตั ้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 31 
มกราคม 2567 โดยมีรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ได้เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งนี้ เมื่อครบก าหนด
ระยะเวลาดังกล่าว ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์ 
ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ รวมถึงองค์ประกอบของจ านวนกรรมการทั้งหมดของบริษัท ตลอดจนประสิทธิภาพและผลการ
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ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการแล้วเห็นว่า กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วน เป็นไป
ตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการได้เป็นอย่างดีและมี
ประสิทธิภาพ จึงเสนอแนะให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่
ออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว มี
มติเห็นชอบตามการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ขอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่ออกจาก

ต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งเป็นรายบุคคล  
 

6.1 นายมั่นสิน ชัยวิกรัย 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้ง นายมั่นสิน ชัยวิกรัย กรรมการที่ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

6.2 นายกิตติศักดิ์ ชัยวิกรัย 
 

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้ง นายกิตติศักดิ์ ชัยวิกรัย กรรมการที่ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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6.3 นายเจริญชัย ชัยวิกรัย 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้ง นายเจริญชัย ชัยวิกรัย กรรมการที่ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

ภายหลังการลงคะแนนเสียงในวาระนี้เสร็จสิ ้น ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กล่าวเชิญ
กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งกลับเข้าห้องประชุม 
 

วาระที่ 7 : พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แจ้งต่อที ่ประชุมว่า  เพื ่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ที่ก าหนดให้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไป
ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นและข้อบังคับของบริษัท โดยข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 23 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน 
อันได้แก่ เงินเดือน เงินรางวัล เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามจ านวนและ
หลักเกณฑ์ซึ่งท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้ก าหนดไว้ โดยอาจจะก าหนดเป็นคราวๆ หรือให้มีตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติให้
เปลี่ยนแปลงก็ได้ นอกจากนั้น ให้มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือหรือสวัสดิการอื่นๆ ตามระเบียบของบริษัทด้วย 

 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2566 ในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท โดยในปี 2566 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้กรรมการ 9 ท่าน รวมเป็น
เงินท้ังสิ้น 2,364,500 บาท ท้ังนี้ บริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนหรือสวัสดิการอื่นให้แก่กรรมการแต่อย่างใด  

 

ส าหรับการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้
พิจารณาทบทวนถึงความเหมาะสม โดยเทียบเคียงกับค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ที่มีขนาดกิจการ
ใกล้เคียงกัน รวมถึงพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนหน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการร่วมด้วย จึงมีมติเห็นชอบให้คงอัตราค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 
บาท ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับปีท่ีผ่านมา โดยก าหนดรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนดังน้ี 
 

ประเภทค่าตอบแทน ต าแหน่ง ปี 2567 

1. ค่าตอบแทนประจ า 
(บาท/คน/ปี) 

ประธานกรรมการ 252,000 

รองประธานกรรมการ 150,000 

หัวหน้ากรรมการอิสระ, กรรมการอิสระ 150,000 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

- 22 - 

ประเภทค่าตอบแทน ต าแหน่ง ปี 2567 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 252,000 

กรรมการตรวจสอบ 204,000 

2. ค่าเบี้ยประชุม ประธานกรรมการ  12,500 

(บาท/คน/ครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม) กรรมการ  10,000 

3. โบนัส มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาจดัสรร 

วงเงินค่าตอบแทนไม่เกิน (บาท)  4,000,000 

4. ค่าตอบแทนอ่ืน (ท่ีไม่ใช่ตัวเงิน)  ไม่ม ี
 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
 

 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนขอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2567 ในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอ 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี  2567 
ด้วยคะแนนเสียง ดังนี ้

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน 

 

วาระที่ 8 : พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบ แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 40 ซึ่งก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีนั้น ที่ประชุมอาจจะแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีคนเดิมให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกก็ได้ 

 

นอกจากน้ี ตามประกาศส านักงาน ก.ล.ต.ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณี
ที่ผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชไีม่
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ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ บริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปี
บัญชีติดต่อกัน เว้นแต่เข้าข้อยกเว้นตามที่กฎหมายก าหนด 

 

ส าหรับการคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 โดยการเสนอความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
บริษัทได้พิจารณาเห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยาม ทรูธ สอบบัญชี จ ากัด 
ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2567 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอ านาจตรวจสอบ
และลงนามในรายงานการสอบบัญชีของบริษัท  

 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตอื่นของส านักงานปฏิบัติหน้าที่แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวนี้ได้ แต่ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทกอ่น 
รวมทั้งเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 ในวงเงินรวมไม่เกิน 1,180,000 บาท โดยไม่รวม
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับปีท่ีผ่านมา 

 

1. นายบรรจง พิชญประสาธน์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  7147   หรือ 
เคยลงนามรับรองในการสอบบัญชีของบริษัท 1 ปี (พ.ศ.2564) 

2. นางสาวเขมนันท์ ใจช้ืน   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  8260   หรือ 
ไม่เคยลงนามรับรองในการสอบบัญชีของบริษัท 

3. นางสาวศิรดา จารุตกานนท์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  6995   หรือ 
ไม่เคยลงนามรับรองในการสอบบัญชีของบริษัท 

4. นางสาวกรปรียา สูนพิพัฒน์สกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  10001   หรือ 
เคยลงนามรับรองในการสอบบัญชีของบริษัท 1 ปี (พ.ศ.2565) 

5. นายชัยวัฒน์ แซ่เตียว   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  11042 
เคยลงนามรับรองในการสอบบัญชีของบริษัท 1 ปี (พ.ศ.2566) 
 

ทั้งนี้ บริษัท สยามทรูธ สอบบัญชี จ ากัด และผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้น ไม่มีความสัมพันธ์หรือรายการที่อาจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด  

 

ส าหรับการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยจะแต่งตั้งโดยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยแต่ละแห่ง โดย
คณะกรรมการบริษัทจะก ากับดูแลและติดตามให้บริษัทย่อยแต่ละแห่งจัดท างบการเงินให้แล้วเสร็จได้ทันตามก าหนดเวลา 
ไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการจัดท างบการเงินรวมของบริษัท 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความเห็น 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบขอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 
2567 

 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้งนายบรรจง พิชญประสาธน์ ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 7147 หรือนางสาวเขมนันท์ ใจชื้น ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8260 หรือนางสาวศิรดา จารุตกานนท์ ผู้สอบ
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บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6995 หรือนางสาวกรปรียา สูนพิพัฒน์สกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10001 หรือนายชัยวัฒน์ แซ่
เตียว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11042 หรือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท สยาม ทรูธ สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัท ประจ าปี 2567 และก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2567 ในวงเงินรวมไม่เกิน 1,180,000 บาท ซึ่ง
ไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ด้วยคะแนนเสียง ดังนี ้

 

มีผู้ถือหุ้นที ่ จ านวน (เสียง) ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 684,783,493 100 

ไม่เห็นด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

รวมท้ังสิ้น 684,783,493 100 

หมายเหตุ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 9 : พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ )ถ้ามี(  
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน แจ้งต่อที่ประชุมว่า วาระนี้ก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือ
เพื่อให้คณะกรรมการได้ชี้แจงข้อซักถามหรือข้อสงสัยต่างๆ โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และ
จะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นต่างๆ 
 

นางสาวอุมาชษญา เจริญไชย อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้เสนอ
ความเห็นต่อประชุมว่า ขอให้บริษัทพิจารณาจัดการประชุมผูถ้ือหุ้นในรูปแบบ Hybrid เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร และ
คณะกรรมการบริษัทได้มีโอกาสพบปะ สื่อสาร และซักถามกันได้อย่างสะดวก ซึ่งสอดคล้องกับหนังสือเวียนของส านักงาน
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เลขท่ี กลต. นร.(ว) 2/2567 เรื่อง ขอความร่วมมือเกี่ยวกับการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ลงวันท่ี 10 มกราคม 2567  

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทรับทราบต่อข้อเสนอแนะดังกล่าว โดยจะน าไปพิจารณา
จัดการประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งถัดๆ ไป 

 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นต่างๆ เพิ่มเติม 
 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินกล่าวเชิญประธานฯ กล่าวปิดการประชุม 
 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที่สละเวลามาเข้าร่วมการประชุมและให้ข้อคิดเห็นต่างๆ ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ต่อบริษัท และกล่าวปิดการประชุม     

 

ปิดประชุมเวลา 11.15 น. 
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        (นายกิตติศักดิ์  ชัยวิกรัย) 
           ประธานท่ีประชุม 

 
รับรองความถูกต้อง           ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 
 
 
          (นายก าพล พัฒนาอนุกูล)             (นางสาวภาวิณี ตรีกาญจนานันท์) 
กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน              เลขานุการบริษัท       
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แบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2567 และงบกำรเงินประจ ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
ในรูปแบบ QR Code 

 

 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลักทรัพย์ได้พัฒนาระบบเพื่อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยส่งเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้น, แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 และงบการเงินประจ าปี ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ในรูปแบบ 
QR Code และเพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นในการเรียกดูข้อมูล ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR 
Code ตามขั้นตอนดังต่อไปนี ้

 

QR Code ส ำหรับดำวน์โหลดเอกสำรประกอบกำรประชมุสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=TCC&date=250429 

ส ำหรับระบบปฏิบัติกำร iOS version 15 ขึ้นไป ส ำหรับระบบปฏิบัติกำร Android Version 9 ขึน้ไป 
 

1. เปิดกล้อง (Camera) บนโทรศัพท์มือถือ 
2. สแกน (Scan) โดยหันกล้องถ่ายรูปบนโทรศัพท์มือถือส่อง

ไปท่ี QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความ (Notification) ขึ้นมาด้านบน ให้กด

ที่ข้อความนั้นเพื่อดูเอกสารประกอบการประชุม 
 

หมำยเหตุ : กรณีที่ไม่มีข้อความปรากฏบนโทรศัพท์มือถือ 
ผู้ ถื อหุ้ นสามารถสแกน QR Code ผ่ านแอพพลิ เค ชัน 
(Application) อื่ นๆ  เช่น  QR Code Reader, Facebook 
หรือ Line เป็นต้น 
 

 

1. เปิดแอพพลิเคชัน QR Code Reader, Facebook หรือ 
Line 
 

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line:  

• เข้าไปใน Line แล้วเลือก add friend (เพิ่มเพื่อน)  

• เลือก QR Code  

• สแกน QR Code 
 

2. สแกน QR Code เพื่อดูเอกสารประกอบการประชุม 
 
 

 

หมำยเหตุ : กรณีที่ไม่สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้จากรหัส QR Code ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดเอกสารประกอบการ
ประชุมได้จากเว็บไซต์ของบริษัท www.thaicapital.co.th ที่หมวดนักลงทุนสัมพันธ์ / ข้อมูลผู้ถือหุ้น / หนังสือเชิญประชุม 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=TCC&date=250429
http://www.thaicapital.co.th/
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเลือกต้ังเป็นกรรมการของบริษัท 
 

 

ชื่อ – นามสกลุ :   นายก าพล พัฒนาอนุกูล   
อายุ :     47 ปี 
สัญชาติ :    ไทย 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการ (ที่เป็นผู้บริหาร) 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง :  30 มีนาคม 2559 
ระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ : 9 ปี 1 เดือน 

(นับถึงวันท่ีประชุมผู้ถือหุ้น)  
 

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท :   

• กรรมการ  

• กรรมการบริหาร  

• กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

• กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

• กรรมการผูม้ีอ านาจลงนามแทนบริษัท  

• ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงิน  
 

คุณวุฒิทางการศึกษา :    

• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยอัสสัมชญั  
 

ประวัติการฝึกอบรม (หลักสูตรของ IOD) : 

• Directors Certification Program (DCP 229/2559) 

• Company Secretary Program (CSP 65/2558) 
 

การอบรมพัฒนาความรู้ต่อเนื่องด้านบัญชีในปี 2567 : 
Certified Public Account (CPA) of Thailand, สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ์

• หลักสูตร “ลดประเด็นข้อผิดพลาดทางบัญชีและภาษีอากร” จัดโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

• หลักสูตร “รู้ทันธุรกิจด้วยการวิเคราะห์งบการเงิน” จัดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

• หลักสูตร “วิธีบริหารเงินธุรกิจอย่างง่ายที่ นักบัญชีควรรู้” จัดโดย CPD Academy 
 

ประสบการณ์ท างาน (5 ปีย้อนหลัง) :   
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น :    
- ไม่มี - 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น : จ านวน 3 แห่ง  

• ปี 2564 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการบริหาร และกรรมการผูม้ีอ านาจลงนาม 
บริษัท ชัยสิน เรียล เอสเตท จ ากัด 

• ปี 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการบริหาร และกรรมการผูม้ีอ านาจลงนาม 
บริษัท ทีซีซี เอ็นเนอร์ยี่ จ ากดั 

• ปี 2559 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการบริหาร และกรรมการผูม้ีอ านาจลงนาม 
บริษัท บริหารสินทรัพย์ ทีซีซี จ ากดั 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่แข่งขันหรือเกีย่วเนื่องกับธุรกิจของบริษัท:   
- ไม่มี - 
 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ณ วันท่ี 3 มกราคม 2568)  

• ตนเอง :     - ไม่มี - 

• คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ :   - ไม่มี - 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการหรือผู้บริหารรายอื่นของบริษัทและบริษัทย่อย :   
- ไม่มี - 
 

คุณสมบัติต้องห้าม :          
- ไม่มี - 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : 
 

เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งด าเนินการตามกระบวนการสรรหาของบริษัทอย่างรอบคอบและระมัดระวัง โดยคณะกรรมการ    
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความเหมาะสมด้านคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความรู้ ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 
การมีส่วนร่วมและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในช่วงที่ผ่านมา มีความเห็นว่า นายก าพล พัฒนาอนุกูล มีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการได้เป็น
อย่างดีและมีประสิทธิภาพ  
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 : 

• การประชุมผู้ถือหุ้น     จ านวน 1/1 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการบริษัท      จ านวน 6/6 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการบรหิาร     จ านวน 4/4 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  จ านวน 4/4 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอยา่งยั่งยืน จ านวน 2/2 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 

- 29 - 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเลือกต้ังเป็นกรรมการของบริษัท 
 

 

ชื่อ – นามสกลุ :   นายญาณพล รักกสิกร  
อาย ุ:     49 ปี    
สัญชาติ :    ไทย 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง :  1 ธันวาคม 2564 
ระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ : 3 ปี 5 เดือน 

(นับถึงวันท่ีประชุมผู้ถือหุ้น)  
 

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท :   

• กรรมการอิสระ  

• กรรมการตรวจสอบ 

• กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 

คุณวุฒิทางการศึกษา :   

• ปริญญาตรี บริหารธรุกิจบณัฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 

ประวัติการฝึกอบรม (หลักสูตรของ IOD) : 

• Board Nomination and Compensation Program (BNCP 17/2566) 

• Director Certification Program (DCP 352/2566) 

• Role of the Chairman Program (RCP 52/2565) 

• Director Accreditation Program (DAP 159/2562) 
 

การฝึกอบรมอื่นๆ : 

• หลักสตูรการบริหารความมั่นคงส าหรับผู้บริหารระดับสูง (สวปอ.มส. SML) รุ่นที่ 4/2566,  
สมาคมวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ในพระบรมราชูปถัมภ ์

 

ประสบการณ์ท างาน (5 ปีย้อนหลัง) : 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น : จ านวน 3 แห่ง 

• ปี 2564 – 2565  ประธานกรรมการ, กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ไซแมท เทคโนโลยี จ ากัด (มหาชน) 

• ปี 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
บริษัท พีพีพี กรีน คอมเพล็กซ์ จ ากัด (มหาชน) 
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• ปี 2561 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เทอร์ราไบท์ พลัส จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 1 แห่ง 

• ปี 2562 - 2562  ประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร 
บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน เรนเนสซานซ์ จ ากัด 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของบริษัท :   
- ไม่มี -  
 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 3 มกราคม 2568)  

• ตนเอง :      - ไม่มี - 

• คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ :    - ไม่มี - 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการหรือผู้บริหารรายอื่นของบริษัทและบริษัทย่อย :   
- ไม่มี - 
 

คุณสมบัติต้องห้าม :       
- ไม่มี - 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : 
 

เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งด าเนินการตามกระบวนการสรรหาของบริษัทอย่างรอบคอบและระมัดระวัง โดยคณะกรรมการ    
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความเหมาะสมด้านคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความรู้ ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 
การมีส่วนร่วมและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในช่วงที่ผ่านมา รวมถึงความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ มีความเห็น
ว่า นายญาณพล รักกสิกร มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีความ
เป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 : 

• การประชุมผู้ถือหุ้น     จ านวน 1/1 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการบริษัท      จ านวน 6/6 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการตรวจสอบ     จ านวน 4/4 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอยา่งยั่งยืน จ านวน 2/2 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   จ านวน 2/2 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเลือกต้ังเป็นกรรมการของบริษัท 
 

 

ชื่อ – นามสกลุ :   นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์   
อาย ุ:     49 ปี  
สัญชาติ :    ไทย 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง :   25 พฤศจิกายน 2559 
ระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ : 8 ปี 5 เดือน 

(นับถึงวันท่ีประชุมผู้ถือหุ้น)  
 

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท :   

• กรรมการอิสระ  

• ประธานกรรมการตรวจสอบ  

• ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

• ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
      

คุณวุฒิทางการศึกษา :  

• ปริญญาตรี อุตสาหกรรมศาสตร์บณัฑิต (วิศวกรรมโครงสร้าง), คณะวิศวกรรมศาสตร์, 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 

• ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี, สาขาบริหารธรุกิจ, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

ประวัติการฝึกอบรม (หลักสูตรของ IOD) : 

• Role of the Chairman (RCP 52/2565) 

• Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE 32/2563) 

• Board Nomination and Compensation Program (BNCP 7/2562) 

• Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 15/2562) 

• Director Certification Program (DCP 238/2560) 

• Advanced Audit Committee Program (AACP 26/2560) 
 

การฝึกอบรมของสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ : 

• Audit Core Training (การตรวจสอบเชิงปฏิบัติการ) รุ่นท่ี 1  

• Orientation Course CFO Focus on Financial Reporting รุ่นที่ 5  

• โครงการอบรมการสอบบัญชี แยกตามประเภทธรุกิจ  

• Beyond Treasury Management, สภาวิชาชีพบัญช ี

• Forensic Accounting Certificate (FAC)  
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การฝึกอบรมอื่นๆ : 

• Advanced Certificate Course in Politics and Governance in Democratic Systems for Executives  
(ปปร.28 อยู่ในระหว่างศึกษา), King Prajadhipok's Institute (KPI) 

• หลักสูตรการบริหารความมั่นคงส าหรับผู้บริหารระดับสูง (สวปอ.มส. SML) รุ่นที่ 4/2566,  
สมาคมวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

• Insight in SET AC Focus: รู้รอบเพื่อการเติบโตและยั่งยืนในตลาดทุน, ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

• เทคนิคการวิเคราะห์และบริหารความเสี่ยงโครงการลงทุนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของกิจการอย่างยั่งยืน,  
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

• Data Analytics for Upskilling by AIT, DEPA, SCB Academy 

• ESG: Principal, Importance and Way Forward, ชมรมวาณิชธนกิจ สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย  
 

ประสบการณ์ท างาน (5 ปีย้อนหลัง) : 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น : จ านวน 3 แห่ง 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  ประธานคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
บริษัท ออโรร่า ดีไซน์ จ ากัด (มหาชน) ”AURA” 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท มาสเตอรส์ไตล์ จ ากัด (มหาชน) ”MASTER” 

• ปี 2561 – ปัจจุบัน   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเสี่ยง และ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
บริษัท เฮง ลสิซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด ”HENG” 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 3 แห่ง 

• ก.ย.2567 – ปัจจุบัน   ที่ปรึกษารองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่หน่ึง 
ข้าราชการรัฐสภา ฝ่ายการเมือง 

• พ.ค.2567 – ก.ย.2567   ที่ปรึกษารองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่สอง 
ข้าราชการรัฐสภา ฝ่ายการเมือง 

• ปี 2565 – 2567   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
บริษัท ไอเอฟซีจี จ ากัด (มหาชน) ”IFCG” 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของบริษัท :   
- ไม่มี -  
 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 3 มกราคม 2568)  

• ตนเอง :      - ไม่มี - 

• คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ :    - ไม่มี - 
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการหรือผู้บริหารรายอื่นของบริษัทและบริษัทย่อย :   
- ไมม่ี - 
 

คุณสมบัติต้องห้าม :       
- ไม่มี - 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : 
 

เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งด าเนินการตามกระบวนการสรรหาของบริษัทอย่างรอบคอบและระมัดระวัง โดยคณะกรรมการ    
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความเหมาะสมด้านคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความรู้ ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 
การมีส่วนร่วมและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในช่วงที่ผ่านมา รวมถึงความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ มีความเห็น
ว่า นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มี
ความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 : 

• การประชุมผู้ถือหุ้น     จ านวน 1/1 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการบริษัท      จ านวน 6/6 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการตรวจสอบ     จ านวน 4/4 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   จ านวน 4/4 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 

• คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอยา่งยั่งยืน จ านวน 2/2 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 100 
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นิยามกรรมการอิสระของบริษัท 
 

 

ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นท่ี
ออกใหม่ (ฉบับประมวล) มีผลใช้บังคับวันที่ 16 พฤศจิกายน 2559 มีรายละเอียดดังนี้ 

 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระราย
นั้นๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่
สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม 
หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคย
เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 
2 ป ี
 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือ
ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการ
รับหรือให้กู้ยืม ค ้าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้
บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่งตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือ
ตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี้ การค านวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณ
มูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกีย่ว
โยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 
 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการ
เงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้น
ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
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7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รบัการแต่งตั้งข้ึนเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้
ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เปน็
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบท่ัวไป) 
 

เขียนที ่       

วันท่ี  เดือน   พ.ศ.   
 

(1)  ข้าพเจ้า       สัญชาติ     

อยู่บ้านเลขที ่   ถนน    ต าบล/แขวง    

อ าเภอ/เขต    จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    
 

(2)  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท  ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง ดังนี ้

 หุ้นสามัญ    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 
 

(3)  ขอมอบฉันทะให ้(เลือกคนใดคนหนึ่ง) 
❑ ช่ือ             อาย ุ              ปี 

อยู่บ้านเลขที ่   ถนน           ต าบล/แขวง    

อ าเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    หรือ 

❑ ช่ือ        นำยวิทวัส วิชญธีระพงศ์  อาย ุ          69  ปี ต าแหน่ง   กรรมกำรอิสระ  

อยู่บ้านเลขที ่ 672/20  ถนน  ประชำรำษฎร์บ ำเพ็ญ   ต าบล/แขวง สำมเสนนอก  

อ าเภอ/เขต ห้วยขวำง จังหวัด  กรุงเทพมหำนคร  รหัสไปรษณีย์  10310   
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในกำร
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 วันอังคำร ที่ 29 เมษำยน 2568 เวลำ 10.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือทีจ่ะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 

หมำยเหตุ: กรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น เป็นผู้มีส่วนได้เสียในวาระพิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ (วาระที่ 7) 

 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้นใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
 

ผู้มอบฉันทะ                   ผู้รับมอบฉันทะ 
  
ลงช่ือ        ลงช่ือ      

      (     )        (     ) 
 

หมำยเหตุ : ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 

ปิด 
อากรแสตมป ์

20 บาท 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะท่ีละเอยีดชัดเจนตายตวั) 

 
เขียนที ่       

วันท่ี  เดือน   พ.ศ.   
 

(1)  ข้าพเจ้า       สัญชาติ     

อยู่บ้านเลขที ่   ถนน    ต าบล/แขวง    

อ าเภอ/เขต    จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    
 

(2)  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท  ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง ดังนี ้

 หุ้นสามัญ    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 
 

(3)  ขอมอบฉันทะให้ (เลือกคนใดคนหนึ่ง) 
❑ ช่ือ             อาย ุ              ปี 

อยู่บ้านเลขที ่   ถนน           ต าบล/แขวง    

อ าเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    หรือ 

❑ ช่ือ        นำยวิทวัส วิชญธีระพงศ์  อาย ุ          69  ปี ต าแหน่ง   กรรมกำรอิสระ  

อยู่บ้านเลขที ่ 672/20  ถนน  ประชำรำษฎร์บ ำเพ็ญ   ต าบล/แขวง สำมเสนนอก  

อ าเภอ/เขต ห้วยขวำง จังหวัด  กรุงเทพมหำนคร  รหัสไปรษณีย์  10310   
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในกำร
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 วันอังคำร ที่ 29 เมษำยน 2568 เวลำ 10.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือทีจ่ะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 

หมำยเหตุ: กรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น เป็นผู้มีส่วนได้เสียในวาระพิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ (วาระที่ 7) 
 

(4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 
 

วำระที่ 1  เร่ืองท่ีประธำนแจ้งให้ท่ีประชุมทรำบ 
 

- วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ - 
 
 
 
 
 
 

 

ปิด 
อากรแสตมป ์

20 บาท 
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วำระที่ 2  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 3 รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรและผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
 

- วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ - 
 

วำระที่ 4  พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 5      พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย, งดกำรจ่ำยปันผลประจ ำปี และ 
รับทรำบกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำล 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 6  พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด  
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
1) นำยก ำพล พัฒนำอนุกูล 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
2) นำยญำณพล รักกสิกร 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
3) นำยณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที่ 7  พิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2568 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
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วำระที่ 8  พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบัญชี ประจ ำปี 2568 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 9  พิจำรณำเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ำมี) 
 

วาระนี้ก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือเพื่อให้คณะกรรมการได้ช้ีแจงข้อซักถามหรือข้อสงสัย
ต่างๆ (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 

 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้  ให้ถือว่าการลงคะแนน
เสียงน้ันไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือ
เพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใดให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้นให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
 

ผู้มอบฉันทะ                   ผู้รับมอบฉันทะ 
  
ลงช่ือ        ลงช่ือ      

      (     )        (     ) 

      
หมำยเหตุ: 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะต้องพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบ

ประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ตามแนบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 
 

- 40 - 

ใบประจ ำต่อหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) 
 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี  2568 ในวันอังคาร ที่  29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 
วำระที ่   เร่ือง           

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ให้เท่านั้น) 

 
เขียนที ่       

วันท่ี  เดือน   พ.ศ.   
 

(1)  ข้าพเจ้า            

ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี   ถนน   ต าบล/แขวง    

อ าเภอ/เขต    จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    

ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ       
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท  ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง ดังนี ้

 หุ้นสามัญ    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ    เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ    เสียง 
 

(3)  ขอมอบฉันทะให ้
❑ ช่ือ             อาย ุ              ปี 

อยู่บ้านเลขที ่   ถนน           ต าบล/แขวง    

อ าเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    หรือ 

❑ ช่ือ        นำยวิทวัส วิชญธีระพงศ์  อาย ุ          69  ปี ต าแหน่ง   กรรมกำรอิสระ  

อยู่บ้านเลขที ่ 672/20  ถนน  ประชำรำษฎร์บ ำเพ็ญ   ต าบล/แขวง สำมเสนนอก  

อ าเภอ/เขต ห้วยขวำง จังหวัด  กรุงเทพมหำนคร  รหัสไปรษณีย์  10310   
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในกำร
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 วันอังคำร ที่  29 เมษำยน 2568 เวลำ 10.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือทีจ่ะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 

หมำยเหตุ: กรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น เป็นผู้มีส่วนได้เสียในวาระพิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ (วาระที่ 7) 
 

(3)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในครั้งนี้ ดังนี้ 
 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นท้ังหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
 มอบฉันทะบางส่วน คือ 

หุ้นสามัญ    หุ้น และมีออกเสียงลงคะแนนได้   เสียง 

หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น และมีออกเสียงลงคะแนนได้   เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด    เสียง 

 

ปิด 
อากรแสตมป ์

20 บาท 
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(4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในครั้งนี้ ดังนี้ 
 

วำระที่ 1  เร่ืองท่ีประธำนแจ้งให้ท่ีประชุมทรำบ 
 

- วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ - 
 

วำระที่ 2  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 3 รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรและผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
 

- วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ - 
 

วำระที่ 4  พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 5      พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย, งดกำรจ่ำยปันผลประจ ำปี และ 
รับทรำบกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำล 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 6  พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด  
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
1) นำยก ำพล พัฒนำอนุกูล 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
2) นำยญำณพล รักกสิกร 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
3) นำยณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
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วำระที่ 7  พิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2568 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 8  พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบัญชี ประจ ำปี 2568 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที่ 9  พิจำรณำเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ำมี) 
 

วาระนี้ก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือเพื่อให้คณะกรรมการได้ช้ีแจงข้อซักถามหรือข้อสงสัย
ต่างๆ (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 

 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้  ให้ถือว่าการลงคะแนน
เสียงน้ันไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือ
เพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใดให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
 

ผู้มอบฉันทะ                   ผู้รับมอบฉันทะ 
  
ลงช่ือ        ลงช่ือ      

      (     )        (     ) 
 

หมำยเหตุ: 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฎช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัส

โตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
2. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
3. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
4. ในกรณีที่วาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในประจ าต่อ

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.ตามแนบ 
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ใบประจ ำต่อหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) 
 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี  2568 ในวันอังคาร ที่  29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 
วำระที ่   เร่ือง           

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

 

วำระที ่   เร่ือง           
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
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คู่มือการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 และ 
การออกเสียงลงคะแนนผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยแอพพลิเคชัน IR PLUS AGM 

 

 

ก่อนการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วย Mobile 
Application หรือ Web Application IR Plus AGM ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดแอพพลิเคชัน IR Plus AGM หรือผ่าน Web 
Application: https://webagm.irplus.in.th และศึกษาคู่มือการใช้งาน Application ได้จาก 
 

 
 
 
 
 
 

โดยขั้นตอนการลงทะเบียนและยืนยันตัวตนมีรายละเอียดตามแผนภาพด้านล่างนี้ หากท่านลงทะเบียนเข้าร่วม
ประชุมหรือมอบฉันทะแบบ E-AGM และได้รับคำยืนยันจากระบบแล้ว ท่านจะสามารถลงคะแนนเสียงแต่ละวาระการประชุม
ผ่าน mobile application หรือผ่าน Web application: https://webagm.irplus.in.th  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://webagm.irplus.in.th/
https://webagm.irplus.in.th/
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เอกสารประกอบการลงทะเบียนและยืนยนัตัวตน 
 

1. กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

• แบบแจ้งการประชุมที่มีเลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ หากไม่มี สามารถกรอกหมายเลขบัตรประจำตัวประชาชนหรือ
หมายเลขหนังสือเดินทางแทนได้ ทั้งนี้ หมายเลขหนังสือเดินทางต้องตรงกับฐานข้อมูลผู้ถือหุ้นของบริษัท ศูนย์รับ
ฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

• บัตรประจำตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (พาสปอร์ต) ที่ยังไม่หมดอายุ  
 

2. กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้เข้าร่วมประชุมแทน 

• แบบแจ้งการประชุมที่มีเลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ หากไม่มี สามารถกรอกหมายเลขบัตรประจำตัวประชาชนหรือ
หมายเลขหนังสือเดินทางแทนได้ ทั้งนี้ หมายเลขหนังสือเดินทางต้องตรงกับฐานข้อมูลผู้ถือหุ้นของบริษัท ศูนย์รับ
ฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

• หนังสือมอบฉันทะที่กรอกรายละเอียดครบถ้วนและลงนามโดยผู้มอบฉันทะ 

• สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาหนังสือเดินทางที่ยังไม่หมดอายุของผู้มอบฉันทะซึ่งลงนามรับรองความ
ถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

 

3. กรณีมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน 

• แบบแจ้งการประชุมที่มีเลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ หากไม่มี สามารถกรอกหมายเลขบัตรประจำตัวประชาชนหรือ
หมายเลขหนังสือเดินทางแทนได้ ทั้งนี้ หมายเลขหนังสือเดินทางต้องตรงกับฐานข้อมูลผู้ถือหุ้นของบริษัท ศูนย์รับ
ฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

• หนังสือมอบฉันทะที่กรอกรายละเอียดครบถ้วนและลงนามโดยผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

• สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาหนังสือเดินทางที่ยังไม่หมดอายุของผู้มอบฉันทะซึ่งลงนามรับรองความ
ถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

• บัตรประจำตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (พาสปอร์ต) ที่ยังไม่หมดอายุของผู้รับมอบฉันทะ 

• เอกสารเพิ่มเติมกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล: สำเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลผู้มอบฉันทะอายุไม่เกิน 6 เดือน ซึ่ง
รับรองความถูกต้องโดยบุคคลผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคลนั้นๆ พร้อมประทับตราสำคัญของบริษัท (ถ้ามี) 
 

การเข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงผ่าน Mobile หรือ Web Application IR Plus AGM 
 

1. สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงผ่าน Mobile หรือ Web Application เป็นสิทธิเฉพาะตัวของผู้ถือหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะ ดังนั้น ชื่อผู้ใช้งาน (Username) หนึ่งชื่อจะไม่สามารถใช้เข้าสู่ระบบ IR Plus AGM เพื่อเข้าประชุมใน
เวลาเดียวกันในหลายอุปกรณ์พร้อมๆ กันได้ ดังนั้น ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะต้องใช้ Username และรหัสผ่าน (Pin 
Code) เพื่อเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองเท่านั้น 

2. ในกรณีที่ผู้รับมอบฉันทะรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นหลายราย ผู้รับมอบฉันทะจะสามารถเข้าประชุมแทนผู้ถือหุ้นได้ 1 ราย
ต่อ 1 อุปกรณ์เท่านั้น 

3. เมื่อเริ่มประชุมแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงคะแนนเสียงผ่าน Mobile หรือ Web Application ล่วงหน้า
ได้ในทุกวาระหรือลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระที่อยู่ระหว่างการพิจารณาได้ ซึ่งระบบจะรวบรวมผลคะแนนในแต่ละวาระ
เมื่อมีการปิดวาระนั้น ๆ 
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4. ในการรวมผลคะแนน ระบบจะนำคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้น
ที่เข้าประชุมหรือของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงตามแต่กรณี และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย 

5. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะออกจากระบบด้วยการ Log-out ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใดๆ ผู้ถือหุ้นหรือ 
ผู้รับมอบฉันทะรายนั้นจะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดังกล่าว และการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะจะไม่ถูกนำมานับในวาระนั้นเช่นกัน อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่ได้ตัดสิทธิของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะในการเข้าสู่
ระบบเพื่อกลับเข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปที่ยังอยู่ระหว่างการพิจารณาของที่ประชุม 
 

การซักถามประเด็นข้อสงสัยและแสดงความคิดเห็นระหว่างการประชุม 
 

1. การประชุมจะถูกถ่ายทอดสดผ่าน Mobile หรือ Web Application เท่านั้น ดังนั้น เพื่อให้การประชุมดำเนินไปด้วยความ
เรียบร้อย ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีข้อซักถามหรือประสงค์จะแสดงความคิดเห็นในวาระใด ผู้ถือหุ้นหรือผูร้บั
มอบฉันทะสามารถเลือกเมนูเครื่องหมายคำถาม เพื่อพิมพ์ข้อซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเข้าไปในระบบ โดยระบบจะ
จัดเรียงลำดับก่อน - หลัง ตามลำดับเวลาที่ร้องขอ ทั้งนี้ ข้อซักถามหรือการแสดงความคิดเห็นจะต้องเป็นคำถาม  และ/
หรือ การแสดงความคิดเห็นท่ีเกี่ยวข้องกับวาระการประชุมเท่าน้ัน 

2. ในระหว่างการประชุม หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะรายใดกระทำการใดๆ อันเป็นการรบกวนการประชุมหรือก่อความ
เดือดร้อนให้กับผู้เข้าร่วมประชุมท่านอื่น บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการระงับการกระทำอันเป็นการรบกวนการประชุมหรือก่อ
ความเดือดร้อนให้กับผู้เข้าร่วมประชุมท่านอื่น 

 

ข้อกำหนดอื่นๆ 
 

1. เนื้อหา ภาพ และเสียงในการประชุมเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทแต่เพียงผู้เดียว และบริษัทไม่อนุญาตให้ท่านทำ
การบันทึก ดัดแปลง หรือเผยแพร่ภาพและเสียงในการประชุม บริษัทขอสงวนสิทธิในการดำเนินการตามกฎหมายตอ่ผู้ที่
กระทำการดังกล่าว 

2. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้งานระบบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านระบบ IR Plus AGM ไม่ว่าด้วย
ประการใดๆ ซึ่งไม่เป็นไปตามขั้นตอนและวิธีการหรือคู่มืออ่ืนๆ ที่บริษัทได้จัดให้กับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการประชุมจน
เป็นเหตุให้บริษัทได้รับความเสียงหายไม่ว่าด้วยประการใดๆ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะรายดังกล่าวจะต้องรับผิดชดใช้
ค่าเสียหาย ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการฟ้องร้องดำเนินคดีจากบุคคลภายนอก รวมถึงการฟ้องร้องดำเนินคดีโดยบริษัท
ต่อผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่กระทำการดังกล่าว 

3. บริษัทขอสงวนสิทธิใ์นการกระทำการใดๆ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่ยินยอมปฏิบัติตามคู่มือฉบับนี้และอาจ
พิจารณาระงับสิทธิการเข้าร่วมการประชุมผ่าน Application หากในระหว่างการประชุม ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่
ดำเนินการตามคู่มือฉบับน้ี 

 
 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ IR Plus AGM Call Center  
โทร. 02-022-6200 ต่อ 2 ในวันและเวลาทำการ จันทร์ – ศุกร์ เวลา 09.00 - 17.30 น. 
Add Line id: @irplusagm 
หรือสแกน QR Code แจ้งปัญหาการใช้งานระบบเพื่อรับการช่วยเหลือได้อย่างรวดเร็ว 
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ข้อบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

 

1. คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ การพ้นจากตำแหน่ง และค่าตอบแทนกรรมการ 
 

ข้อ 14  ให้คณะกรรมการของบริษัทมีจำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดต้อง
มีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักรเพื่อดำเนินกิจการของบริษัท กรรมการของบริษัทอาจเลือกตั้งจากบุคคลภายนอกซึ่งไม่ใช่
ผู้ถือหุ้นของบริษัทก็ได้ 

 

ข้อ 15  กรรมการต้องเป็นบุคคลธรรมดาและ 
1) บรรลุนิติภาวะ  
2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
3) ไม่เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่ได้กระทำโดยทุจริต  
4) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

 

ข้อ 16  ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังต่อไปนี้ 
1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นท่ีตนถืออยู่ โดยถือว่าหุ้นหน่ึงมีเสียงหน่ึง 
2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม 1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ

ก็ได้ โดยไม่เกินจำนวนจำนวนกรรมการที่เลือกตั้งในครั้งนั้น แต่ทั้งนี้ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อย
เพียงใดไม่ได้ 

3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่พึง
เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวน
กรรมการที่พึงจะมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด 

 

ข้อ 17  ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งเป็นจำนวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจำนวน
กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3  

 

กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก 
ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตำแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง 
 

กรรมการที่ออกจากตำแหน่งแล้ว ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจจะเลือกให้เป็นกรรมการอีกก็ได้ 
 

ข้อ 18  นอกจากการพ้นตำแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากตำแหน่งเมื่อ 
1) ตาย 
2) ลาออก 
3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 15 
4) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออกตามข้อ 22 
5) ศาลมีคำสั่งให้ออก 

 

ข้อ 22  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่า 3 ใน 4 ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จำนวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
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ข้อ 23  กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน อันได้แก่ เงินเดือน เงินรางวัล เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง บำเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามจำนวนและหลักเกณฑ์ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้กำหนดไว้ โดยอาจจะกำหนด
เป็นคราวๆ หรือให้มีตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติให้เปลี่ยนแปลงก็ได้ นอกจากนั้น ให้มีสิทธิได้รับเงิน
ช่วยเหลือหรือสวัสดิการอื่นๆ ตามระเบียบของบริษัทด้วย 

 

ข้อ 28  ห้ามมิให้กรรมการหรือตัวแทนประกอบกิจการเข้าเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดหรือเข้าเป็นกรรมการในนิติบุคคล
อื่นที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะแจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะ
มีมติแต่งตั้ง 

 

2. การประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
 

ข้อ 33  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปี
บัญชีของบริษัท 

 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากที่กล่าวมาแล้ว ให้เรียกว่า การประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้
ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าช่ือกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้
ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใน
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 45 วันนับแต่วันที่ได้รับ
หนังสือจากผู้ถือหุ้น 
 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าช่ือกัน
หรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายใน 45 วันนับแต่วันครบ
กำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดย
บริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจำเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 
 

ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครั้งใด จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับบริษัท ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดชอบ
ชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งน้ันให้แก่บริษัท 
 

ข้อ 34  ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยต้องระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องเสนอ
เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุมและ
โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์รายวันภาษาไทยที่จัดจำหน่าย ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสำนักงาน
ใหญ่ของบริษัทน้ันเป็นเวลาติดต่อกัน 3 วันก่อนวันนัดประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 

 

ข้อ 35  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน 
หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม  
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ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ช่ัวโมง จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าเข้าร่วม
ประชุม ไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การ
ประชุมเป็นอันระงับไป แต่ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่
และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม ครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบเป็นองค์
ประชุม 

 

ข้อ 36  ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุม 

 

ข้อ 37  ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นหรืออาจจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้า 
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได้  
 

ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่าจำนวนหุ้นที่ตนถือหรือรับมอบแล้วแต่
กรณี โดยถือหุ้นหนึ่งมีเสียงหน่ึง 

 

ข้อ 38  มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
1) กรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน 

ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
2) กรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือเป็นคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
ค) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะ
แบ่งกำไรขาดทุนกัน 

ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับ การเพิ่มทุนหรือลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบบริษัท 
การเลิกบริษัท หรือกรณีอื่นที่กฎหมายกำหนดไว้ว่า มติที่ประชุมในเรื่องใดต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่าข้างต้น  

 

ข้อ 39  ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 

ข้อ 40  กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจำปีพึงกระทำเป็นอย่างน้อยมีดังนี้ 
1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุมแสดงว่าในรอบปีท่ีผ่านมากิจการของบริษัทได้จัดการไป

อย่างไร 
2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน 
3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร 
4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทน 
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6) กิจการอื่นๆ 
 

ข้อ 43  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทำงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกำไรขาดทุนนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้
ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ข้อ 44  คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจำปี 
1) สำเนางบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนท่ีผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบ

บัญช ี
2) เอกสารแสดงรายการช่ือ สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่  ประเภทธุรกิจ จำนวนและชนิดของหุ้นทั้งหมดที่

ออกจำหน่ายแล้วของบริษัท บริษัทในเครือท่ีบริษัทถืออยู่ และบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนท่ีบริษัทถือหุ้นอยู่เป็น
จำนวนตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจำนวนหุ้นที่ออกจำหน่ายแล้วของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนนั้น ตลอดจน
จำนวนและชนิดของหุ้นท่ีบริษัทถืออยู่ในบริษัทดังกล่าวด้วย 

3) รายงานประจำปีของคณะกรรมการ 
 

3. การจัดสรรเงินกำไรและการจ่ายเงินปันผล 
 

ข้อ 45  ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่ง
เงินปันผล 

 

เงินปันผลให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน 
 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกำไรสมควร
พอที่จะทำเช่นนั้น และให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 

การจ่ายเงินปันผลให้กระทำภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ แล้วแต่กรณี ท้ังนี้ ให้
แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นกับให้โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย 

 

ข้อ 46  บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปี หักด้วย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 

4. คุณสมบัติของผู้สอบบัญชีและการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของผู้สอบบัญชี 
  

ข้อ 47  ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของบริษัท และมีอำนาจตรวจสอบ
บัญชี เอกสารและหลักฐานอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและหนี้สินของบริษัทในระหว่าง
เวลาทำการของบัญชี  

 

ในการนี้ให้มีอำนาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัทและตัวแทนของบริษัท 
รวมทั้งให้ช้ีแจงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของบริษัทได้ 
 

ข้อ 48  ผู้สอบบัญชีมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งท่ีมีการพิจารณางบดุลบัญชีกำไรขาดทุนและ 
ปัญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพื่อช้ีแจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้นให้บริษัทจัดส่งรายงานและเอกสารของ
บริษัทท่ีผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบบัญชีด้วย 


